
P rofesor je jugoslovenske
kwi`evnosti i srpskog jezi-
ka u Ekonomskoj {koli ,, \u-

ka Dini}“ u Leskovcu i u sindikal-
ni rad ukqu~ila septembra 2000.
godine u vreme promena. Iste godi-
ne je postala i zamenik predsedni-
ka SO O[ ,,Trajko Stamenkovi}“ u
Leskovcu, a naredne godine izabra-
na je za predsednika SO u istoj
{koli i na tom mestu bila do janu-
ara 2003. godine, kada je pre{la u
Ekonomsku {kolu.

Nastavila je da se bavi sindi-
kalnim radom, pa je, od septembra
2003. do septembra 2004. godine, bi-
la polaznik programa SOS i ho-
landskog AOb za obuku sindikal-
nih trenera. Na izborima 2005. iza-
brana je za predsednika SO [kole
i postala ~lan Gradskog odbora,
Okru`nog odbora i Republi~kog
odbora delatnosti.

Kao ~lan i predsednik SO zala-
`e se za poboq{awe statusa i
po{tovawe prava prosvetnih rad-
nika, koji su propisani PKU i Zako-
nom o osnovama sistema obrazo-
vawa i vaspitawa. Na`alost, kako
ka`e, kod nas se sve ne ispo{tuje
{to je Zakonom  predvi|eno, pa je
od 1997. do danas organizovala,
ali  i  u~estvovala  u  svim  obusta-
vama rada.

Kao aktivista SOS u~estvovala
je i na 13. kongresu SSSS, i bila
~lan tima za reformu obrazovawa
i vaspitawa CARDS 2 za promenu
plana i programa.

S obzirom na uspe{no savlada-
nu obuku za sindikalnog trenera, u
okviru akcije edukacija predsed-

nika sindikalnih organizacija,
odr`ala je jednodnevni seminar za
sve sindikalne predsednike {ko-
la Jablani~kog okruga.

Trenutno, primarno mesto u
wenom sindikalnom radu, zauzima
re{avawe neravnopravnog statusa
[kole, koja ve} 61. godinu deli
zgradu sa Gimnazijom u {ta su po-
~etkom godine ukqu~eni lokalna
uprava, Ministarstvo prosvete i
predsednik SOS. Pored toga, kao i
svi ~lanovi SOS, bori se za reali-
zaciju socijalnog programa koji bi
omogu}io smawewe tehnolo{kih
vi{kova i pove}awe buxeta, a sa-
mim tim i zarada.

Koleginica Dimi} za sebe ka`e
da ~lanstvu SO poku{ava da pomog-
ne u svakom segmentu gde je to mogu-
}e, a za neke savete, ~esto, potra`i
i pomo} stru~ne slu`be SOS u Beo-
gradu. 

„Vrlo mi je bitno, i radim na to-
me da se shvati, da se Sindikat bo-
ri za ostvarivawe interesa i za{-
tite ~lanstva Sindikata i da je to
wegov primarni zadatak i osnovno
na~elo. Pro{lo je vreme kada je
osnovni zadatak Sindikata bio na-
bavka zimnice, deficitarnih pro-
izvoda i kupovine na potvrde“, is-
ti~e Milijana i dodaje da nema pro-
blema u komunikaciji sa direkto-
rom, [kolskim odborom i lokal-
nom samoupravom, jer „iskustvo go-
vori da ako neko `eli da sara|uje
uvek za to na|e na~in“.

Po wenim re~ima, najve}i sin-
dikalni problemi u posledwih ne-
koliko godina su nepo{tovawe
PKU zbog nedostatka novca, jubi-

larne nagrade, bo`i}ne nagrade i
putni tro{kovi, pa ~esto dolazi do
sudskih sporova. Novca nema ni za
potrebne edukacije, a bez edukacije
nema ni reforme obrazovawa i
vaspitawa, {to dovodi do neza-
dovoqstva prosvetnih radnika,
koji tra`e za{titu Sindikata.

„Kao sindikalni aktivista nau-
~ila sam da se borim za svoje pravo
i status, kao i za one koji su u mojoj
SO i SOS. Na{ Sindikat je repre-
zentativan, a da bi to i ostao mora
u svoj rad da ukqu~i {to vi{e mla-
dih. Mladi prosvetni radnici mo-
raju dobiti  pravu informaciju o
snazi  i  zna~aju  sindikata,  ali i
koliko je zna~ajno wihovo ukqu-
~ivawe u sindikalni rad, za {ta je
neophodna wihova edukacija“,
zakqu~ila  je koleginica Dimi}.

R adi kao vaspita~ u pred{kol-
skoj ustanovi „Na{a radost“ u
Smederevu. Stavovi i zala-

gawa su je 1998. doveli u polo`aj da
bude izabrana za predsednika Sin-
dikata Ustanove. 

Ka`e da je ura|eno mnogo toga.
Zahvaquju}i dobroj saradwi sa di-
rektorom ustanove i dobro razra|e-
nim kriterijumima veliki broj rad-
nika koristi finansijsku pomo} za
le~ewe iz sredstava Ustanove. Za-
po~eto je beskamatno kreditirawe

radnika i odobravawe finansijske
pomo}i zaposlenima ~ija deca pola-
ze u {kolu i druge uobi~ajene akci-
je koje sprovodi Sindikat od sred-
stava prikupqenih od ~lanarine. 

„Za mene je najva`nije da sam u to
vreme bila me|u prvim potpisnici-
ma dopisa Ministarstvu prosvete
da pred{kolska delatnost treba da
ima svoje predstavnike, a ne da nas
u Ministarstvu predstavqaju ~la-
novi iz drugih delatnosti. Predlog
za formirawe Odbora delatnosti
pred{kolskih ustanova, kao jednog
od odbora Sindikata obrazovawa
Srbije, podr`ala sam smatraju}i da
}e se time otvoriti vrata za nepo-
sredno izno{ewe i re{avawe pro-
blema u okviru na{e delatnosti.
Kao neko ko je od po~etka bio
ukqu~en u formirawe Odbora, iza-
brana sam 2003. godine za prvog
predsednika Odbora na nivou Srbi-
je“, isti~e koleginica Jadranka. 

Tokom wenog mandata aktivnosti
su bile usmerene na isticawe zna-
~aja delatnosti za vaspitawe i
obrazovawe dece, pa su pozivani
predstavnici Ministarstva pro-
svete iz Sektora za pred{kolsko
vaspitawe na sednice Odbora, da-
vane su primedbe i predlozi na Za-
kon o osnovama sistema obrazovawa
i vaspitawa i na Zakon o pred{kol-
skoj delatnosti (koji do danas nije

usvojen!). 
Gospo|a Raji} u~estvuje u radu

Odbora delatnosti, Republi~kog
odbora, Nadzornog odbora Sindika-
ta obrazovawa, a bila je i ~lan tima
za pregovore u regulisawu pitawa
iz pred{kolske delatnosti. 

„Ponosna sam {to je na{ Sindi-
kat u Ustanovi u pregovorima sa
osniva~em uspeo da dobije koefi-
cijente i cenu rada koju ima osnov-
no obrazovawe. Uvek kada se de{a-
vaju kadrovske promene u lokalnoj
samoupravi, posle redovnih ili
vanrednih izbora, imamo probleme
i mukotrpan rad na obja{wavawu
zna~aja i potrebe na{e delatnosti
radi o~uvawa nivoa finansirawa.
Smatram da su mali koraci na boqe
napravqeni za pred{kolce na ni-
vou Republike, i ne znam koliko
jo{ godina }e pred{kolci ~ekati
na dono{ewe zakonskih akata koji
}e doprineti da se smawi manevar-
ski prostor osniva~a i pojedinih
direktora u tuma~ewu prava radni-
ka po svom naho|ewu“, rekla je ona.

Koleginica Jadranka se zala`e
za uspostavqawe ravnopravne
saradwe sindikata i drugih dru{-
tvenih ~inilaca, ali i osu|uje
„nadmeno me{awe politike u rad
Ustanove koje se vrlo ~esto kosi sa
pravima radnika i zakonima“.P
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